
金沢市会計年度任用職員募集要項（大学生等対象） 

  

１．採用予定人員等  

（ア） 一般事務に関する補助業務（データ入力、資料整理等） 

業務内容 
資料整理・パソコン（Excel、Word）を使用しての簡単な 

データ入力業務 等   

採用予定人数 

５名程度 

勤務場所 金沢市役所 第一本庁舎又は第二本庁舎 

任用期間 
※配置先により任用期間は異なります。 

※任用期間は最長で令和６年３月 31日までとなります。 

勤務時間等 

１週間につき１～３日程度（平日のみ） 

１日につき２～４時間程度（９時から 17時の間のうち） 

※詳細な勤務の割振りについては、別途お知らせします。 

 

（イ） 市立図書館事務補助業務 

業務内容 
・図書貸出・返却業務 

・図書配架業務 等 

採用予定人数 

５名程度 

勤務場所 

玉川図書館（金沢市玉川町 2-20） 

玉川図書館城北分館（金沢市小坂町西 8-11城北児童会館内） 

泉野図書館（金沢市泉野町 4-22-22） 

玉川こども図書館（金沢市玉川町 2-20） 

金沢海みらい図書館（金沢市寺中町イ 1-1） 

任用期間 令和５年７月１日 から 令和６年３月 31日 まで 

勤務時間等 

１週間につき１日以上（火～日曜日・祝日のうち） 

１日につき４時間以上（９時から 17時半の間のうち）(最大実働 7時間/日) 

※詳細な勤務の割振りについては、別途お知らせします。 

 

（ウ） 市立工業高等学校教員補助業務 

業務内容 

教員業務の補助や学校行事のサポート・パソコン（Excel、

Word）を使用しての簡単なデータ入力業務 等   

※教員業務に興味がある方 

採用予定人数 

若干名 

勤務場所 金沢市立工業高等学校（金沢市畝田東 1-1-1） 

任用期間 令和５年７月１日 から 令和６年３月 31日 まで 

勤務時間等 

１週間につき１日以上（平日のみ） 

１日につき２～４時間程度（９時から 17時の間のうち） 

※詳細な勤務の割振りについては、別途お知らせします。 



（エ） 短期イベント等補助業務 

①【国民文化祭推進室】 

業 務 内 容：国民文化祭期間中におけるイベント業務 

（受付応援、会場案内、アンケート対応、車椅子介助 等） 

又は SNS 等での情報発信業務など 

任用期間等：令和５年 10月１日 から 令和５年 11月 26日 まで 

１週間につき２日程度（勤務日は、イベント従事のある土日または祝日） 

１日につき４～７時間程度（休憩時間含む） 

勤 務 場 所：国民文化祭推進室（金沢市役所第一本庁舎４階） 

及び 各イベント会場（市内中心部） 

採用予定人数：若干名 

 

②【金沢マラソン推進課】 

業 務 内 容：金沢マラソンイベント準備業務 

任用期間等：令和５年８月 10日 から 令和５年９月 30日 まで 

１週間につき３日程度（平日のみ） 

１日につき４時間程度（９時から 17時の間のうち） 

勤 務 場 所：金沢マラソン推進課（金沢市役所第一本庁舎２階）等 

採用予定人数：若干名 

 

③【交通政策課】 

業 務 内 容：公共交通利用に関するモニターおよび PR業務 

     ・スマートフォンを持ち、「のりまっし金沢」のアプリを DL して使うことができる方  

・SNSを使った発信に興味がある方・大学構内での PR業務に興味がある方 

任用期間等：令和５年 10月１日 から 令和５年 11月 30日 まで 

１週間につき１日程度（平日のみ） 

１日につき４時間程度（９時から 17時の間のうち） 

勤 務 場 所：交通政 策課（金沢市役所第一本庁舎３階） 

採用予定人数：若干名 

 

④【森林再生課】 

業 務 内 容：主に児童クラブの児童を対象とした木工作教室での指導補助 

（ノコギリ、釘打ち、サンドペーパー、ぬりえ等） 

・木工作に関心があること（ノコギリ、釘打ちドリルを使用します） 

・子どもと触れ合うコミュニケーション能力があること 

任用期間等：令和５年７月 24日 から 令和５年８月 31日 まで 

      １週間につき３日程度（週休日・国民の祝日(8/14～8/18)を除く） 

１日につき４時間程度（９時から 17時の間のうち） 

勤 務 場 所：金沢森林組合（金沢市永安町 77） 

採用予定人数：若干名 

 

※各業務の詳細な勤務の割振りについては、調整の上で別途お知らせします。 

 



２．勤務条件等（全業務共通） 

報 酬 額  
時間額 950円  別途交通費支給 

※ 条例改正等により変更されることがあります。  

社会保険等  
 なし 

 公務上または通勤による災害についての補償制度はあります。  

服  務  

 地方公務員法の「分限・懲戒」及び「服務」の規定が適用されます。  

営利企業への従事（兼業）を行うことができますが、その場合でも職務専念義務 

や信用失墜行為の禁止等の服務規律については適用となります。  

 

３．対象者   

   大学生等(大学生等には、大学院、短期大学及び専修学校の専門課程等に在学する者を含む) 

ただし、地方公務員法第 16 条に規定する次の欠格条項に該当する方は受験できません。  

     ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での方  
     ・金沢市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方  
     ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す

ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方  
 

４．選考方法  書類審査 及び 個別面接 

 

５．受験手続 

申込方法  

１．インターネットによる申込み（電子申請）のみです。 

〈金沢市電子申請サービス〉 

https://apply.e-tumo.jp/city-kanazawa-ishikawa-

u/offer/offerList_detail?tempSeq=3524 

又は、右記二次元コードより申込みください。 

 ※サイト内の「利用者登録」は不要です。 

 ※使用されるパソコンおよびスマートフォンや通信回線上の障害などによる 

万一のトラブルに関しては、一切責任を負いませんのでご了承ください。 

２．お申込後に市担当者から連絡させていただき、面接日時を受付けます。 

※面接時に、学生であることを証する書類の写し（例：学生証、在学証明書） 

をご持参ください。 

受付期間  
随時受付しています。 

※各業務につきまして、定員になり次第締め切らせていただきます。 

【注意事項】  

・提出書類及び採用試験時に取得した個人情報は、採用選考及び採用事務以外の目的には 

一切使用しません。 

   ・インターネットによる申込みができない特段の事情がある場合は、下記担当まで 

ご連絡ください。 

   

   

   

          

           

            


